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Tinelli Enrico

Comune di Rottofreno, Piazza Marconi 2, 29010 Rottofreno
0523 780324

0523 782033

etinelli.rottofreno@sintranet.it

italiana

24 gennaio 1961

dal 1982 al 1984

Provveditorato agli Studi di Piacenza
Scuole elementari del territorio
supplente maestro elementare

dal 1985 al 1988
Comune di Ziano P.no
Settore pubblico
istruttore educatore

istruttore socio assistenziale presso centro socio riabilitativo diurno per disabili

dal 1988 al 1997
U.S.L.n° 1 di Castel San Giovanni ( Pc)
Settore pubblico
istruttore educatore area socio sanitaria

dal 1997 al 1998

Comune di Rottofreno

Settore pubblico

istruttore educatore con comando presso U.S.L .n° 1 di Castel San Giovanni

dal 1999 al 2005

Comune di Rottofreno

Settore pubblico

istruttore amministrativo assegnato al Settore scuola ed Interventi Sociali

dal 2005 al 2007

Comune di Rottofreno

Settore pubblico

Responsabile del Settore Scuola

dal 2007 ad oggi

Comune di Rottofreno

Settore pubblico

Responsabile del Settore Servizi alla Persona



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di formazione

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di formazione
+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di formazione

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di formazione
+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di formazione

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di formazione

+ Qualifica conseguita

*Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di formazione
+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di formazione
+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di formazione
+ Qualifica conseguita
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dal 1975 al 1979
Scuola magistrale Statale “ G.M.Colombini” di Piacenza
Diploma di maturita magistrale

dal 1991 al 1992

U.S.L. di Piacenza n°® 2 Corso biennale di abilitazione per educatore professionale istituito con
Del. Con Reg. 2267/6097 del9/11/1988.

educatore professionale

2 febbraio 1999
Scuola Autonomie Locali

partecipazione al Corso “ Il Riccometro” il nuovo metodo di valutazione della situazione
economica

9 giugno 2006
Societa Futura S.p.A. Societa pubblica per la formazione professionale e lo sviluppo del territorio
di San Giovanni in Persicelo ( Bo)

partecipazione al Corso “ la somministrazione di lavoro , gli appalti di servizio , I'affidamento a
cooperative sociali nella gestione dei servizi Socio- educativi .”

28 marzo 2007
Regione Emilia Romagna — Assessorato alle Politiche Sociali

partecipazione al seminario “La cassetta degli attrezzi per il nuovo Welfare regionale e
territoriale” con adesione al gruppo di lavoro “ il Fondo per la non auto sufficienza “.

9 giugno 2007
Societa Futura S.p.A. Societa pubblica per la formazione professionale e lo sviluppo del territorio
di San Giovanni in Persicelo ( Bo)

partecipazione al Corso “ La redazione dei Bandi e dei Capitolati di gara e la gestione dei
contratti dopo le direttive ed alla luce del Codice dei Contratti Pubblici relativi a lavori,servizi e
forniture D.Igvo n° 163 del 12 aprile 2006 .”

18 gennaio 2008

Societa Futura S.p.A. Societa pubblica per la formazione professionale e lo sviluppo del territorio
di San Giovanni in Persicelo ( Bo)

partecipazione al Corso “ La gestione del personale nella Legge finanziaria 2008 .”

10 luglio 2009
Regione Emilia Romagna — Direzione generale Sanita e Politiche Sociali
partecipazione al seminario “rilevazione spesa sociale dei Comuni”.

14 ottobre 2009
Opera - Organizzazione per le Amministrazioni

partecipazione al Corso “ D.U.R.C. La nuova disciplina — Responsabilita degli Enti Committenza
Pubblica e D.U.V.R.I. Documento unico di valutazione del Rischio da interferenze .”

3 febbraio 2010
Logos s.r.l. Consulenza e servizi per imprese , enti e territorio - Piacenza
partecipazione all'incontro di studio “la riforma Brunetta e altre norme in materia di personale ”.



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.
PRIMA LINGUA francese a livello scolastico
CAPACITA E COMPETENZE utilizzo quotidiano di Microsoft Word ed Excel , Internet , Outlook express.
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI patente cat. "B *

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Rottofreno 9 febbraio 2010

Tinelli Enrico
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